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Berufsvorbereitung und Berufsausbildung in Heimen der &ffentlichen Erziehung (1977)

Die Verlangerung der Schulpflicht und die Herabsetzung des Volljahrigenalters sind Faktoren, die zu einer Verklrzung der durch-
schnittlichen Zeit der Heimunterbringung nach der Schulentlassung gefihrt haben. Dieser Umstand wie auch strukturelle Ande-
rungen im Bereich der Berufsausbildung gaben der Bundesarbeitsgemeinschaft der Landesjugenddmter und tberértlichen
Erziehungsbehdrden Veranlassung, einen Sonderausschul® mit der Untersuchung der Frage zu beauftragen, inwieweit die
Heime der &ffentlichen Erziehung in der Lage sind, den geanderten Gegebenheiten Rechnung zu tragen. Die Auswertung der
im Rahmen dieses Auftrages durchgefiihrten Erhebung in 54 Heimen fir Schulentlassene (mit Ausnahme der im Rahmen der
offentlichen Erziehung belegten Jugendwohnheime) in den Lindern Baden-Wurttemberg, Hamburg, Hessen, Nordrhein-
Westfalen und Rheinland-Pfalz hat gezeigt, dal die schulischen Voraussetzungen dieser Jugendlichen sehr viel schlechter sind
als sonst im Bundesdurchschnitt der Jugendlichen auBerhalb der Heime.

Die Jugendlichen in den befragten Heimen haben nur zu rd. 27 % mindestens die Hauptschule erfolgreich absolviert, wahrend
dies im Bundesdurchschnitt fir 80 % der Jugendlichen gilt. Da die Zahl von 27 % sich auf den Zeitpunkt vor Beginn der Berufs-
ausbildung bezieht, fallen darunter auch die Minderjahrigen, die einen Hauptschulabschiul im Heim nachgeholt haben, so dad
die Zahl derer, die ohne HauptschulabschiuB in die Heime gelangen, noch ungiinstiger ausfallt.

Daher ist es um so bemerkenswerter, da® 38 % der Jugendlichen in Erziehungsheimen (48 % der Jungen und 19 % der Mad-
chen) in einer betrieblichen oder schulischen Vollausbildung stehen. Die Gbrigen 62 % der Jugendlichen werden in verkirzten
Ausbildungslehrgangen durch Anleitung in Betrieben der Heime oder durch Berufsvorbereitungsmalnahmen ausgebildet.

Anerkannte Ausbildungsgénge, die Zwischenabschlisse ermaglichen wie z.B. die Stufenausbildung in einigen Berufsfeldern
sind teilweise in inren theoretischen Anforderungen gerade der ersten Stufe so hoch, daB sie sich in den Heimen kaum verwirk-
lichen lassen. Die Bundesarbeitsgemeinschaft hat deshalb — aufbauend auf erfolgreichen Versuchen einzelner Heime —
Grundsatze fir die Berufsvorbereitung und Berufsausbildung erarbeitet, in denen besonders die Ausbildungsgange beriicksich-
tigt sind, die in kirzerer Zeit und mit Uberschaubaren Anforderungen eine sinnvolle Ausbildung fir die Jugendlichen bieten,
denen die Voraussetzungen fir eine qualifizierte Vollausbildung fehlen.

Die Bundesarbeitsgemeinschaft hat im Verlauf ihrer Erhebungen und Beratungen den Eindruck gewonnen, dal das Problem der
beruflichen Bildung entwicklungsgefahrdeter Jugendlicher weit (iber das Gebiet der Heimerziehung hinausreicht und in der
offentlichen Diskussion um das Berufsbildungswesen vernachidssigt worden ist. Sie appelliert deshalb an die zustandigen Stel-
len auf Bundesebene, diesen Fragenbereich stérker in den Ausbildungsordnungen und Férderungsprogrammen der beruflichen
Bildung zu beachten.

Die Ergebnisse der Erhebung und die Grundsatze zur Berufsvorbereitung und Berufsausbildung in Heimen der 6ffentlichen Erzie-
hung sind als Anlage beigeflgt.
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|. Berufsvorbereitung und Berufsausbildung in Heimen der 6ffentlichen Erziehung

— Ergebnisse einer Erhebung —

Nachfolgende Aussagen basieren auf Ergebnissen einer Umfrage, die im Auftrag der Bundesarbeitsgemeinschaft der Landes-
jugenddmter und Uberdrtlichen Erziehungsbehérden in den Erziehungsheimen fiir Schulentlassene der Lander Baden-
Wiirttemberg, Hamburg, Hessen, Nordrhein-Westfalen und Rheinland-Pfalz (insgesamt in 54 Heimen) durchgefiihrt wurde.
Nicht aufgenommen wurden die in einigen GroBstadten, insbesondere Hamburg im Rahmen der &ffentlichen Erziehung
(FEH/FE) belegten Jugendwohnheime.

Tabelle | — Belegung der Heime

s T e e )
Schulentlassene 2037 60 975 66 3012 62
Schulkinder 1360 40 499 34 1859 38
insgesamt 3397 100 1474 100 4871 100

Tabelle | gibt den Belegungsstand wieder. Sie zeigt einen hohen Anteil Schulkinder in Heimen, die urspriinglich Schulentlasse-
nen vaorbehalten waren. Fiir die unter Nr. 8 der beiliegenden Grundsétze aufgefiihrte Forderung sind daher bereits jetzt — zumin-
dest von der Belegung her — gute Voraussetzungen gegeben.

Tabelle |l zeigt die Schulentlassenen im Hinblick auf ihre Schulbildung. Wahrend im Durchschnitt der Bevélkerung tber 80 %
eines jeden Jahrgangs den HauptschulabschluR oder einen héherwertigen Schulabschlul erreichen und weniger als 5 % eines
Jahrgangs aus einer Sonderschule fiir Lernbehinderte entlassen werden, darunter wiederum 50 % mit dem Abschiufs der
Sonderschule *), sind die schulischen Voraussetzungen der Jugendlichen in Erziehungsheimen auBerordentlich unginstig.

Tabelle Il — Schulentlassene nach Schulbildung

Jungen Madchen insgesamt
absolut = absolut i absolut L
Hauptschule 1289 63,3 658 87.5 1947 65.4
davon mit AbschluB 453 22,2 275 28,2 728 25,2
Abgang 9. Klasse 182 8,9 95 9,8 277 9,3
8. Klasse 348 1t 133 13,6 481 15,4
7. Klasse 209 10,3 108 i 1.1 = b 10,7
6. Klasse ' 97 4.8 47 4,8 144 4,8
Sonderschule 711 34,9 302 31,0 1013 32,9
davon mit Abschlu 215 10,6 106 10,9 321 10,7
Abgang Oberstufe 332 16,3 113 11,6 445 13,9
Mittelstufe 102 : 5,0 66 6,8 168 5,9
Unterstufe 62 3,0 17 1,7 79 2,4
Sonstige Schulen 37 1,8 15 1,5 52 1.7
insgesamt . 2037 100,0 975 100,0 3012 100,0

*) entnommen aus Bundesminister fiir Wirtschaft ,,Leistungen in Zahlen 1975" — Tabelle 11 4.3.1.2.1, Seite 30




Von den Jungen haben 63,3 % eine Hauptschule verlassen, jedoch nur gut 1/3 dieser Hauptschiler den Hauptschulabschlu®
erreicht. 34,9 % der Jungen haben eine Sonderschule fir Lernbehinderte besucht, jedoch ebenfalls nur etwa 1/3 davon den
SonderschulabschiuB erreicht. Bei den Madchen stelit sich die Situation etwas glnstiger dar: Der Anteil derer, die aus Haupt-
schulen entlassen wurden, istmit 67,5 % etwas hdher als der der Jungen; etwa 2/5 der Hauptschilerinnen erreichte den Haupt-
schulabschiuB. 31% aller Madchen wurden aus Sonderschulen fir Lernbehinderte entlassen, davon 1/3 mit Sonder-
schulabschiuB.

Die Zahlen erhalten ein weiteres Gewicht dadurch, daB in nicht seltenen Fallen der Hauptschulabschlu® im Heim nachgeholt

wurde. Ginge man zurlck auf den schulischen Stand vor bzw. ohne Heimunterbringung, sdhen daher die Voraussetzungen
noch ungunstiger aus.

Tabelle lll — Einsatz der Schulentiassenen

mit Schulabschiul A mit Schulabschiu B insgesamt
Einsatz

absolut % absolut % absolut %
Im Heim
Ausbildung § 3 BBIG 477 46,1 420 21,3 897 29,8
Ausbildung § 48 BBIG — - 64 3,2 64 2,2
Grundausbildungslehrgang 36 3.5 67 3.4 103 3.4
Ausbildung § 19 BBIiG 77 7.4 394 20,0 471 16,4
Berufsgrundbildungsjahr 91 8.8 158 8,0 249 8,3
Schulische Berufsausbildung 22 2,1 — - 22 0,1
Ausbildung insgesamt : 703 67.9 1103 55,9 1 806 60,2
Berufsvorbereitung 109 10,5 503 25,5 612 20,4
Arbeit 51 4,9 220 1.1 271 9,0
Heim insgesamt 863 83,3 1826 92,5 2 689 89,6
AuBerhalb
Ausbildung § 3 BBIiG 91 8,8 40 2,0 131 4,3
Ausbildung § 48 BBIiG 1 0,1 19 1,0 20 0,6
Berufsgrundbildungsjahr 13 1,2 + 0,2 17 0,5
Schulische Berufsausbildung 25 2,4 5 0,2 30 1,0
Ausbildung insgesamt 130 12,6 68 3.4 198 6,4
Berufsvorbereitung 3 0,3 18 0,9 21 0,7
Arbeit 40 3.9 64 3.2 104 3.3
AuBRerhalb insgesamt 173 16,7 150 7.5 323 10,4
Gesamtzahl 1036 100,0 1976 100,0 3012 100,0

Tabelle lil gibt Auskunft Gber den Einsatz der Schulentlassenen im Hinblick auf ihre berufliche Situation, und zwar getrennt nach
Schulentlassenen mit einem relativ qualifizierten und einem weniger qualifizierten SchulabschluB. In der ersten Spalte ,mit
‘SchulabschluB A” sind diejenigen erfalt, die einen HauptschulabschluR oder eine gleichwertige andere Schulbildung bzw. den
Abgang der 9. Klasse der Hauptschule erreicht haben. Unter der Rubrik ,,mit Schulabschlu B” sind diejenigen aufgefihrt, deren
schulische Voraussetzungen darunter liegen. .




Die Erhebung ergibt, daR nur 131 = 4,3 % aller Jugendlichen in einer qualifizierten betrieblichen Ausbildung auBerhaib des Hei-
mes stehen. Hier ist der Anteil derer, die (ber einen SchulabschiuB A verfiigen, mit 91 sehr viel hdher als der, die mit schiechte-
ren Voraussetzungen noch einer Vollausbildung zugefiihrt werden (40). Die Madchen sind unter diesen Jugendlichen so gut wie
nicht vertreten (insgesamt nur 4, siehe Tabelle VIil).

Wesentlich mehr Jugendliche, némlich 897, das sind 29,8 % aller Jugendlichen, werden einer qualifizierten betrieblichen Aus-
bildung im Heim zugefiihrt. Von diesen Jugendlichen verfiigt jedach nur gut die Hélfte, namlich 477 Gber einen Hauptschulab-
schluB oder eine halbwegs gleichwertige Vorbildung, wahrend knapp die Halfte = 420 mit ihren schulischen Voraussetzungen
darunter liegen. Unter den 897 Jugendlichen sind nur 147 Madchen = 15 % aller Madchen, dagegen 750 Jungen = 36,8 %
aller Jungen (siehe Tabelle VIl und VIll).

Insgesamt erscheint im Hinblick auf die schulischen Voraussetzungen insbesondere bei den Jungen die Zahl der einer qualifizier-
ten betrieblichen Ausbildung zugefiihrten Jugendlichen relativ hoch. Zweifellos gibt es im Heim mehr Moglichkeiten, individuell
auf die Bedirfnisse schwacher Schiiler einzugehen; dennoch erhebt sich die Frage, ob hier nicht z.T. zu hoch gesteckte Ziele
verfolgt werden, die spater zum Abbruch oder zum MiRlingen einer Vollausbildung fGhren. Zahlen dariiber, in wievielen Fallen
die Ausbildung tatsachlich erfolgreich zu Ende geflihrt wird, liegen leider nirgends lGckenlos vor.

Die Zahlen der Tabelle Il (sowie VIl und VIII) zeigen auRerdem deutlich, daB das Schwergewicht nach wie vor bei der heiminter-
nen Ausbildung liegt und nur eine relativ kleine Zahl von Jugendlichen auBerhalb des Heimes einer betrieblichen Vollausbildung
zugefiihrt wird. Der unter Nr. 4 der Anlage erhobenen Forderung, Berufsausbildung auch auRerhalb des Heimes durchzufiinren
bzw. abzuschlieRen, ist daher noch nicht geniigend Rechnung getragen. Allerdings wilrden sich die Zahlen etwas verschieben,
wenn auch die im Rahmen der FEH/FE belegten Jugendwohnheime in die Erhebung einbezogen wiirden. Die Aussage, dal noch
zu sehr der heiminternen Ausbildung auch bis zum Abschluf der Vorzug gegeben wird, wird allerdings auch erhartet durch das
Ergebnis, das die Erhebung in bezug auf die nach § 75 a JWG geférderten jungen Volljdhrigen gab. Tabelle IV gibt hiertiber Auf-
schiuf.

Tabelle IV — Volljdhrige

mannlich weiblich insgesamt

Im Heim

Berufsausbildung 245 12 257
Berufsvorbereitung 8 1 - 9
insgesamt: 253 33 266
AuRerhalb der Heime

Berufsausbildung i 15 66
Berufsvorbereitung 5 3 8
insgesamt: 309 31 340

Die Tabelle zeigt, daR von insgesamt 340 jungen Volljghrigen, die Hilfe zur Vollendung ihrer Ausbildung (in der Rege! einer Voll-
ausbildung) erhalten, nur 74 auBerhalb des Heimes ausgebildet werden.

Der der Heimerziehung oft gemachte Vorwurf, nicht genligend — und friih genug — auf eine Selbstandigkeit des jungen Men-
schen hin zu erziehen, findet hier neue Nahrung. Es ist hiufig nicht einleuchtend, daR die Ausbildung aus padagogischen Griin-
den vollim Heim abgeleistet werden muR. AuBerdem kann hier nicht die Gewahr geboten werden, da auch bei gut bestandener
Priifung die Voraussetzungen fir eine Bewahrung im freien Berufsleben drauBen gegeben sind. Trotz unglnstiger Arbeitsmarkt-
lage missen die Bemihungen der Heime um eine Ausweitung der externen Ausbildung verstarkt werden. Gegebenenfalls mUg-
ten Wege gefunden werden, durch Ubernahme der Ausbildungskosten geeignete Betriebe zu gewinnen. Es wird erforderlich
sein, die Notwendigkeit der Heimunterbringung regelmaRig in festgelegten Abstdnden zu dberpriifen.

Eine Ausbidung nach § 48 BBiG bzw. 42 Handwerksordnung ist — wie Tabelle Il zeigt, noch relativ wenig bekannt. In Heimen
werden 2,2 % aller Jugendlichen in dieser Form ausgebildet, auRerhalb der Heime nur 0,6 %.




Tabelle V — Betriebliche Ausbildung §§ 3 und 48 BBiG nach im Heim vertretenen Berufssparten

Berufsbereich Auszubildende in %
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in den o.a. Berufsbereichen sind die jeweils zusammengehdrenden Berufsfelder zusammengefalt.

In schulischer Berufsausbildung (z.B. Kinderpflegerinnenschule, Handelsschule etc.) stehen im Heim 22 = 0,1 % aller Jugend-
lichen (hier handelt es sich ausschlieflich um Madchen), auRBerhalb des Heimes 1%, insgesamt damit 1,1 % aller Jugendlichen.
Eine wesentliche Erhéhung dieser Zahl wird jedoch im Hinblick auf die insgesamt maRigen schulischen Voraussetzungen kaum
maglich sein.

Ein Berufsgrundbildungsjahr absolvieren von den Jugendlichen mit HauptschulabschluB oder.etwa gleichwertigem Schulab-
schiul 91 im Heim und 13 auBerhalb, also insgesamt 104 Jugendliche, eine noch gréBere Zahl, namlich 158 im Heim und 5
auBerhalb = 163 Jugendliche mit schiechteren schulischen Voraussetzungen. Bei letzteren handelt es sich in der Regel um die
fur Schwachbegabte entwickeite Sonderform des Berufsgrundbildungsjahres.

Bedenkt man, daB die unter Schulabschiu A aufgefiihrten Berufsgrundschiler, némlich 104 mit dieser Form der Ausbildung
haufig den ersten Teil der betrieblichen Berufsausbildung (soweit sie im gleichen Berufsfeld bleiben) absolvieren, erhéht sich der
Anteil derjenigen Jugendlichen, fiir die eine Vollausbildung angestrebt wird, noch betrachtlich.

An berufsvorbereitenden MaRnahmen nehmen 20,4 % aller Jugendlichen im Heim und O, 7 % aller Jugendlichen auBerhalb des
Heimes, damit insgesamt 21,1% aller Jugendlichen teil. Der Anteil der schwachbegabten Jugendlichen ist hier wesentlich
héher als derjenigen, die einen HauptschulabschluB oder gleichwertigen Abgang erreicht haben (im Heim 503 : 109 und auBer-
halb des Heimes 18: 3). Dennoch stellt sich hier die Frage, ob dieser Bereich nicht unterreprasentiert ist. Man sollte vermuten,
daf gerade die gestdrte Entwicklung der Kinder und Jugendlichen u.a. auch dazu fiihrt, daB ihre Berufsreife noch nicht gegeben
istund vorbereitende MaRnahmen am Platze waren. Andererseits mu® vermieden werden, dal Berufsvorbereitung da angebo-
ten wird, wo sie nicht erforderlich ist, um sicherzustellen, da nicht kostbare Zeit der ohnehin kurzen Heimunterbringung verio-
rengeht. Eine sorgfaltige Prifung in jedem Einzelfall ist daher erforderlich.

Zur Arbeit werden im Heim insgesamt 9 % aller Jugendlichen eingesetzt, weitere 3,3 % auBerhalb des Heimes. Vor allem im
Heim ist der Anteil der Jugendlichen mit besseren schulischen Abschlissen hier sehr viel niedriger als der der Schwachbegab-
ten. Eine letzte Sicherheit, welcher Arbeitseinsatz im Heim erfaBtist, konnte durch die Erhebung nicht erreicht werden. Vermut-
lich verbergen sich unter diesen Zahlen die unterschiedlichsten Tatigkeiten bis hin zu einer Beschaftigung wahrend der Beobach-
tungszeit. Mit Sicherheit ist davon auszugehen, dal der (iberwiegende Teil dieser Jugendlichen nicht in einer entiohnten
Tatigkeit nach abgeschlossener Ausbildung oder Anleitung steht.

Schwierig zu definieren sind auch die noch verbleibenden unter ,.Grundausbiddungsiehrgang™ oder ,.Ausbildung nach § 19
BBiG” erfaBtenMaRnahmen. 3,4 % + 16,4 % = 19,8 % aller Jugendlichen, also fast 1/5 ist hier erfal8t und wird ausschlie@lich
im Heim in dieser Form eingesetzt. Insbesondere unter den nach § 19 BBiG erfaiten Angeboten stehen sinnvolle Kurzkurse wie
z.B. Anleitung zur Locherin, zur Phonotypistin oder SchweiRerkurse neben noch véllig unzureichend strukturierten Tatigkeiten
und Einsatzen. Ein wesentlicher Teil dieser Ausbildungsformen wird von der Hauswirtschaftlichen Grundausbildung der Mad-
chen in Anspruch genommen, die teils mit, teils ohne hausinterne Prifung erfolgt. Insgesamt werden 232 = 23,9 % der Mad-
chen unter dieser Ausbildungsart genannt, dagegen nur 239 = 11,7 % aller Jungen Auf die Problematik der Madchenausbil-
dung soll jedoch hier nicht naher eingegangen werden.




Tabelle VI — Mitarbeiter im Berufsbereich (Werkstitten)

Meister Gesellen sonstige Mitarbeiter Mitarbeiter insgesamt

355 245 101 701

Vergleicht man die Zahl der in der Ausbildung und Arbeitsanleitung Tatigen (355 Meister + 245 Gesellen + 101 weitere Mit-
arbeiter, insgesamt 701 Mitarbeiter) mit der Zahl der in den befragten Heimen insgesamt eingesetzten Jugendlichen (2 689 -
22 schulisch Ausgebildete = 2 667), so entfallen auf 1 Mitarbeiter in diesem Bereich rechnerisch im Schnitt noch nicht
4 Jugendliche.

Tabelle VIl — Einsatz der schulentiassenen Jungen

Einsatz mit Schulabschiuf A mit Schulabschiul B insgesamt
Jungen absolut % absolut % absolut %
im Heim

Ausbildung § 3 BBIiG 386 58,3 364 26,6 750 36,8
Ausbildung § 48 BBIG — — 57 4,1 . 57 2,8
Grundausbildungslehrgang b S| 51 30 2,2 64 3.1
Ausbildung § 19 BBIiG 2 0,3 237 12 239 19
Berufsgrundbildungsjahr 53 8,0 116 8.4 169 8,3
Schulische Berufsausbildung — - - = - =
Ausbildung insgesamt 475 71,7 804 58,5 1279 62,7
Berufsvarbereitung 42 6,3 324 23,6 366 18,0
Arbeit 9 1.4 140 10,1 149 7,3
Heim insgesamt 526 79,4 1268 92,2 1794 88,0
AuRerhalb

Ausbildung § 3 BBiG 87 131 40 3,0 127 6,3
Ausbildung § 48 BBIG 1 0,2 19 1.4 20 1,0
Berufsgrundbildungsjahr 9 1,4 2 0,1 11 0,5
Schulische Berufsausbildung 20 3,0 4 0,2 24 12
Ausbildung insgesamt 7 G L7 fi7 65 4,7 182 9,0
Berufsvorbereitung 1 0,2 10 0,7 11 0,5
Arbeit 18 2,7 33 2,4 51 2,5
AuRerhalb insgesamt 136 20,6 108 7.8 244 12,0
Gesamtzahl 662 100,0 1376 100,0 2038 100,0




Tabelle VIl — Einsatz der schulentlassenen Madchen

Einsatz mit Schulabschiu A mit Schuiabschiu B insgesamt
Méadchen absolut % absolut % absolut %
Im Heim

Ausbildung § 3 BBiG 91 24,4 56 9.3 147 15,0
Ausbildung § 48 BBIG - — i 12 7 0,7
Grundausbildungslehrgang 2 0,5 37 6,1 39 4,0
Ausbildung § 19 BBIiG 75 20,0 157 26,2 232 23,9
Berufsgrundbildungsjahr 38 10,0 42 7.0 80 83
Schulische Berufsausbildung 22 6.0 - = 22 2,2
Ausbildung insgesamt 228 60,9 299 49,8 527 54,1
Berufsvorbereitung 67 18,0 179 29,8 246 25,2
Arbeit 42 153 80 13,3 122 12,5
Heim insgesamt 337 90,0 558 92,9 895 91,8
AuBerhalb

Ausbildung § 3 BBIG 4 1.1 - - 4 0,4
Ausbildung § 48 BBIG

Berufsgrundbildungsjahr 4 T:1 2 0.3 6 0.6
Schulische Berufsausbildung 5 1 1 0,2 6 0,6
Ausbildung insgesamt 13 3.5 3 0,5 16 1,6
Berufsvorbereitung 2 0,5 8 1.3 10 1
Arbeit 22 6,0 31 5,3 53 5,5
AuBerhalb insgesamt 37 10,0 42 7.1 79 8,3
Gesamtzahl 374 100,0 600 100,0 974 100,0




l. Grundsatze

zur Berufsvorbereitung und Berufsausbildung
in Heimen der 6ffentlichen Erziehung

Beruf und Arbeit sind im Leben eines Menschen von entscheidender Bedeutung; bei Durchfihrung der &ffentlichen Erziehung
far nicht mehr vollzeitschulpflichtige Jugendliche ist die Berufsvorbereitung und Berufsausbildung ein wesentlicher Teil des
erzieherischen Prozesses. Belastbarkeit, Ausdauer, Konzentration, Anpassungsfahigkeit, Plnktlichkeit und Genauigkeit sind
nur einige Eigenschaften, die innerhalb dieses Bereiches erwarben und erprobt werden missen, gleichzeitig aber auch im auler-
schulischen Leben von ausschlaggebender Bedeutung sind. Die Flihrung eines jungen Menschen zum Beruf ist daher in beson-
derer Weise personlichkeitsbildend; gleichzeitig vermittelt sie die Fahigkeiten und Kenntnisse, die zur eigenverantwortlichen
Gestaltung des spateren Lebens durch Berufstatigkeit erforderlich sind. Erfolge in der beruflichen Tatigkeit geben Ansporn und
Auftrieb und wirken positiv auf die Stabilisierung der Persénlichkeit. Die Wichtigkeit der Berufsvorbereitung und Berufsausbil-
dung in der &ffentlichen Erziehung kann daher kaum Uberschétzt werden.

Erfahrungen der letzten Jahre zeigen, daR die Zahl der Jugendlichen zunimmt, die aufgrund von Entwicklungsstérungen, man-
geinder Anpassungsféahigkeit, Konzentrationsschwache und Lernbehinderungen — teilweise trotz ausreichender Intelligenz —
den Anforderungen eines Arbeitsverhaltnisses oder einer Berufsausbildung noch nicht gewachsen sind. Diese Tatsachen sowie
die Kirze der Heimzeit Gberhaupt fihren dazu, da wahrend der Heimunterbringung haufig nur berufsvorbereitende Manah-
men einschlieBlich der Berufsfindung angebaten werden kénnen, wahrend eine volle Berufsausbildung im Verlauf der Heimzeit
in der Regel nichtmdglichist. Es kommt in vielen Fallen zunachst darauf an, den Jugendlichen durch gezielte praktische Tatigkei-
ten unter Einbeziehung berufsspezifischer Werkzeuge und Maschinen Erfolgserlebnisse zu erméglichen, ihn zum Lernen zu
motivieren und zu einer addquaten Arbeitshaltung zu flhren.

Im folgenden werden Grundsatze aufgeflhrt, die fiir die berufliche Bildung in Heimen von besonderer Bedeutung sind. Dabei
wird auf die Darstellung von Rechtsgrundlagen, Organisationsformen und der Finanzierung der einzelnen MaBnahmen verzich-
tet. In diesem Zusammenhang wird auf die im Anhang angegebenen Verdffentlichungen hingewiesen. Auf die besonderen Pro-
bleme der Berufsausbildung von Madchen ist ebenfalls nicht eingegangen, da sich ein AusschuR des AFET mit dieser Frage
befalt.

Diagnose und Berufsberatung 1. Vor Beginn der beruflichen Bildung sind unter Berlicksichtigung der Gesamtperson-
lichkeit des Jugendlichen seine Neigungen, Eignungen und Fahigkeiten zu priifen.
Auch wahrend der Berufsvorbereitung (bzw. Ausbildung) solite die Verbindung zum
Berufsberater des Arbeitsamtes gehalten werden. Dadurch ist dieser in der Lage, die
Jugendlichen, das Heim und ggf. die Eitern im Zusammenwirken mit dem Werkstatt-
leiter und dem Berufsschullehrer zu beraten, um so dem Jugendlichen eine geeignete
Ausbildungs- oder Arbeitsstelle im AnschluB an die Heimzeit vermitteln zu kdnnen.

Berufsvorbereitung _ 2. Beider Berufsvorbereitung handelt es sich um Lehrgange, die die fehlende Berufsreife
vermitteln sollen mit dem Ziel, entweder zu einer Berufsausbildung oder zu einer beruf-
lichen Tatigkeit hinzufiihren. Sie geben Hilfe bei der Berufsfindung durch systemati-
sche Erprobung. Berufsvorbereitung vermittelt anknipfend an das soziale und schuli-
sche Defizit des Jugendlichen:

— den Erwerb praktischer und theoretischer Kenntnisse und Fertigkeiten,
— die Entwicklung von Leistungsbereitschaft und Leistungsfahigkeit,

— die Erweiterung des in vorausgegangenen Bildungseinrichtungen Erlernten, z.B.
durch Berufsschulunterricht,

— die Gewéhnung an die Anforderungen und den Rhythmus eines Arbeitstages
sowie an Pinktlichkeit, Zuverl@ssigkeit, Ordnung und Sauberkeit.

Die Berufsvorbereitung soll den Jugendlichen mdglichst wirklichkeitsnah an die
Berufswelt heranfiihren und soll in verstandlicher Form Gber den Sinn, den Ablauf und
die technische Bewaltigung einer Arbeit unterrichten. Dazu gehért auch die Besichti-
gung von Betrieben der Wirtschaft und — sofern méglich — die Durchfiihrung von
Praktika, um einen Einblick in di¢ Arbeitswelt zu vermitteln und die Berufsfindung zu
erleichtern.

* Ferneristdarauf zu achten, daR die Arbeit der Lehrgangsteilnehmer in konkreten Sinn-
bezligen geschieht und Werkstiicke nach Méglichkeit einen Gebrauchswert haben.




Heimexterne Ausbildung

Heiminterne Ausbildung

Berufsgrundbildungsjahr

Die heiminternen Lehrgénge fir berufsunreife Jugendliche sollen sich grundsatzlich in
ihren Ausbildungsinhaiten und -anforderungen nicht von den auBlerhaib des Heimes
bestehenden Angeboten unterscheiden. Sie sind je nach Manahme mit der Arbeits-
verwaltung, den zustdndigen Kammern und den Schulbehdrden abzustimmen.

Es ist anzustreben, den Jugendlichen ggf. durch Ubernahme der Ausbildungskosten
in Ausbildungs- u. Arbeitsstatten auBerhalb des Heimes zu vermitteln. Die besonderen
Bedurfnisse des Jugendlichen (Erziehungs- und Bildungsstand) lassen dies aber oft
nicht zu, so dal ein — im einzelnen zu definierendes — Angebot innerhalb des Heimes
gemacht werden muB.

Wenn eine Ausbildung nach §§ 3 ff BBIG heimintern begonnen wird, sollte ab dem 2.,
spatestens 3. Ausbildungsjahr die Fortsetzung auRerhalb des Heimes erfoigen. Nur so
kann gewdahrleistet werden, daB der junge Mensch wirklichkeitsnah auf die Anforde-
rungen des Berufsiebens vorbereitet wird. Daneben solite die stufenweise Verselb-
standigung durch Ubergénge in ausgelagerte Wohngruppen der Heime, Wohnheime
oder Einzelzimmer bei auBenfirsorgerischer Betreuung nicht nur fir junge Erwach-
sene (§ 75 a JWG), sondern auch schon fiir Minderjdhrige der Heimerziehung verstarkt
ermdglicht werden.

Die Offnung der heimeigenen Werkstéatten und Schulen fiir Jugendliche von auen
solite griindlich erprobt werden. Sie bietet zusatzlich Integrationsmaglichkeiten und
verhindert partiell die Isolation der Heimjugendlichen. Die rechtlichen und finanziellen
Probleme solcher Versuche bedirfen einer sorgfaitigen Prifung.

Heiminterne Ausbildung soll sich grundsatzlich in ihren Ausbildungsinhaiten und
Anforderungen nicht von den anerkannten Ausbildungsmaéglichkeiten der gewerbli-
chen Wirtschaft unterscheiden. Um die besondere Problematik der Jugendlichen der
offentlichen Erziehung aufzufangen, muR sie jedoch gerade am Anfang in hohem
MaRe padagogische und therapeutische Gesichtspunkte berlicksichtigen. Mit dieser
Aufgabe ist die gewerbliche Wirtschaft in der Regel Uberfordert.

Differenzierung und Strukturierung der Heime sollte grundsatziich zu einem gefacherten
Angebot beruflicher Bildung in den einzelnen Heimen fiihren und Ubergénge nach auRen
ermdglichen. Auch qualifizierte schulische Angebote in bezug auf Berufsschulen soliten
innerhalb des Heimes angeboten werden, da fir viele Jugendliche sonst die berufliche
Ausbildung ni¢ht verwirklicht werden kann. Dabei sind hinsichtlich Personalschlidssel,
Klassenstarke und Unterrichtsmethode einschlieBlich Nachhilfemaglichkeiten gegen-
Uber heimexterner Ausbildung verbesserte Bedingungen zu gewahrleisten.

Es ist zu prifen und zu erproben, wieweit eine Kooperation nahegelegener Heime im
beruflichen Bereich maglich ist.

Der Stufenausbildung kommt in der 6ffentlichen Diskussion besondere Bedeutung zu.
Es liegt im Interesse der 6ffentlichen Erziehung, die Einrichtung von Stufenausbildun-
gen zu férdern, die von der praktischen Seite her beginnen und die theoretischen
Anforderungen erstinden weiteren Stufen steigern, und wo auBerdem Teilabschlisse
nach einzelnen Stufen erméglicht werden kénnen. Die inzwischen erlassenen Ausbil-
dungsordnungen enthaiten Ausbildungsgénge, die bereits im ersten Jahr verbindliche
Regelungen fiir die Blockausbildung beinhaiten. Diese Entwicklung fihrt dazu, dal
bisher mit Erfolg im Heim vertretene Berufssparten aufgegeben werden miBten, es sei
denn, fir die Heime kénnte eine Sonderregelung vereinbart werden. Die im Bereich der
Stufenausbildung geitenden Ausbildungsordnungen setzen Anforderungen voraus,
die ein GroRteil der Jugendlichen in Heimerziehung nicht erbringen kann. Als Probleme
seien hier genannt hohe theoretische Anforderungen, starker Leistungsdruck und zeit-
weise die Abwesenheit vom Heim wahrend Uberbetrieblicher Ausbildungsphasen.
Dieser Fragenbereich ist daher méglichst umgehend mit den zustdndigen Stellen auf-
zugreifen. :

Das Berufsgrundbildungsjahr, dessen AbschiuB in seiner Normalform auf das erste
Ausbildungsjahr in einem anerkannten Ausbildungsberuf des gleichen Berufsfeldes
anzurechnen ist, diirfte wegen der hohen theoretischen Anforderungen nur fir einen
geringen Teil der Jugendlichen in 6ffentlicher Erziehung in Frage kommen.
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Ausbildung nach § 48 BBiG und
§42b HwO

Besondere Ausbildungsgénge

§ 19BBIG

6.

In Heimen sollte daher insbesondere das Berufsgrundbildungsjahr fir Lernbehinderte
angestrebt werden, das weniger hohe Anforderungen stellt, im Einzelfall jedoch auch
auf eine spatere Ausbildung angerechnet werden kann.

Mit dem Besuch des Berufsgrundbildungsjahres (beide Formen) ist in der Regel die
Berufsschi.:lpﬂicht erfilit, sofern nicht eine qualifizierte Ausbildung angeschiossen
wird. Dies erleichtert bei Jugendlichen, die eine Ausbildung nicht anschlieen, die Ver-
mittlung in Arbeitsstellen.

Mangelnde Voraussetzungen lassen es fur viele Jugendliche wichtig erscheinen, dal®
Ausbildungsgange mit geringeren theoretischen Anforderungen (z.B. nach § 48 BBiG
bzw. § 42b HwQ) angeboten werden.

Da bundeseinheitliche Ausbildungsordnungen in diesem Sektor nicht bestehen, ist
hier im Einzelfall auf der Grundlage der vorhandenen Modelle die Anerkennung durch
die drtliche zustandige Kammer sicherzustellen.

Anerkannte Lehrgange der Kammern und Berufsverbande, wie z.B. SchweiBerlehr-
gange, Lehrgange fir Werkerausbildung und Fachwerker, Locherkurse, Kurse far
Deulascheine (Deutscher Landwirtschaftsschein) bieten ebenfalls gute Maglichkei-
ten, weil sie Uberschaubar sind und nach begrenzter Zeit einen Abschiu ermdglichen,
der den Eintritt in das Berufsleben erleichtern kann.

Lehrgange nach § 19 BBIiG, denen in der Regel echte Ausbildungsinhaite fehlen, mis-
sen abgebaut und dafir andere Formen der beruflichen Bildung, insbesondere MaR-
nahmen der Berufsvorbereitung (siehe Nr. 2), angeboten werden.




